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COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PIER DELLE VIGNE”
Scuola dell’Infanzia, Scuola Primaria e Secondaria di I° grado — Indirizzo Musicale
P.zza S. Tommaso d’Aquino n. 1 - 81043 CAPUA (CE) tel. 0823 - 962283
Cod. Meccanografico: CEIC8A3005 — C.F.: 93093650617
Codice Univoco: UFJR6I
E mail: ceic8a3005@istruzione.gov.it - PEC: ceic8a3005@pec.istruzione.it

Sito web: www.icpierdellevigne.edu.it

ISTITUTO COMPREMNS VO

"FIER DELLE WIGME"- CAPILLA N ) .
Prot. 0004539 del 28/04/2026 AIPALBO ON LINE dell’Istituto
Atti del Fascicolo

Wl (Uscita)

OGGETTO: Dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP. Fondi Strutturali Europei Programma
Operativo Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021/27 - AOOGABMI/9507 del 22/01/2025, Ministero
dell’Istruzione e del Merito, Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza. Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD”. Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO 4.6 — Azione ESO 4.60 Al- Sotto azione ESO 4.60.1.B, interventi di cui al decreto
del Ministero dell’Istruzione e del merito n°® 176 del 30/08/2023, Avviso prot. 9507 del 22/01/2025,
“Agenda Sud”.

CUP G44D25000910007

Codice progetto: ESO 4.6 A1.B-FSEPN-CA-2025-425

Titolo “Impariamo a colori”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso del M.I.M. prot. 9507 del 22 gennaio 2025 di adesione al D.M. n. 176/2023 — c.d.
“Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi formativi finalizzati a superare i divari
territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio
nazionale con I’obiettivo di combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con
interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno per la seconda annualita emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di
seguito PN “Scuola e competenze” 2021- 2027);

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 autorizzazione progetto che
rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione

Scolastica;

VISTA la proposta progettuale dell’istituto, candidatura n. 8495;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 15 del D.lgs 36/2023 che disciplina la figura del Responsabile Unico di Progetto nel
Nuovo Codice dei Contratti Pubblici;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 51 del 24 Febbraio 2025 di approvazione dell’adesione
dell’I.C. Pier delle Vigne all’Avviso Pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025- decreto del
Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176- “Agenda Sud” Avviso di
adesione per la seconda annualita con la candidatura del progetto: “La nostra agenda delle
competenze- 11 Edizione”;

VISTO il Programma Annuale, E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto;
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 46 del 06/03/2025 di approvazione dell’adesione

dell’I.C. Pier delle Vigne all’Avviso Pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025- decreto del
Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 - “Agenda Sud”. Awviso di
adesione per la seconda annualita con la candidatura del progetto: “La nostra agenda delle
competenze- II Edizione”;

VISTO I’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile

Unico di Procedimento;

VISTO il proprio decreto di nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.);
VISTO I’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico

del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero
intervento;

VISTO I’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;
RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di

Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato

1.2

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R.

a)

b)

f)

9)

n. 445 del 28 dicembre 2000:
non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001,
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame in quanto:
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
0 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
CONSenso.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Ida Colandrea
Documento firmato digitalmente
ai sensi del Codice dell’ Amministrazione Digitale
e norme ad esso connesse
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